STATUT

LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

im. Powstaficow Slaskich

w Radzionkowie

., To szkota, w ktdrej kazdy uczen moze rozwijaé¢ swoje zainteresowania.

Szkota zapewnia wysoki poziom wiedzy i dobrg atmosferg”



wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalosct po zdaniu

egzaminu maturalnego.

11. CELE 1 ZADANIA LICEUM

§7
1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty, Ustawie z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej

podstawie, a w szczegdlnosci uwzglednia:

1) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Liceum, ktory opisuje w sposob calosciowy
wszystkie tresci i1 dzialania o charakterze wychowawczym i jest realizowany

przez wszystkich nauczycieli,

2) Szkolny Zestaw Programow Nauczania, ktory uwzgledniajgc wymiar wychowawcezy,

obejmuje calg dziatalnos¢ Liceum z punktu widzenia dydaktycznego,

3) Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktory uwzglednia wartos¢ dydaktyczna i jezykows
podrgcznikoéw oraz ich wysoka jako$¢ wykonania umozliwiajaca korzystanie z niego
przez kilka lat,

4) Szczegolowe warunki 1 sposob oceniania wewngtrzszkolnego, ktory okresla ogdlne
zasady oceniania postepow w nauce i zachowania uczniéw oraz Przedmiotowe
Systemy Oceniania.

2. Glownym celem wychowawczo — dydaktycznym Liceum jest wspomaganie uczniow
w jak najpelniejszym rozwoju ich osobowosci, przygotowaniu do dalszego ksztalcenia
oraz w przygotowaniu do $wiadomego uczestnictwa w zyciu wlasnym, Gornego Slaska,

Polski i1 Swiata.

3. W Liceum moga by¢ prowadzone oddzialy dwujezyczne.

§8
1. Do realizacji celow statutowych szkola posiada nastgpujaca bazg:

1) sale dydaktyczne 1 pracownie przedmiotowe wyposazone w sprzet multimedialny,

2) sale multimedialne,

3) sal¢ gimnastyczng i aneksy sportowe,



prawa do zycia, wolnosci 1 pokoju,

braterstwa ludzi, w tym podmiotowosci czlowieka, godnosci osobistej 1 szacunku

dla osoby ludzkiej, wzajemnej pomocy i zyczliwosci,
patriotyzmu,

swobody mysli, sumienia, wyznania, tolerancji $wiatopogladowej, poszanowania
odmiennosci  (nienaruszajacych ogélnie akceptowanych obyczajow spoleczno-

moralnych),
poszanowania wilasnosci jednostki i dobra wspolnego,
prawa do edukacji 1 kultury,

prawa do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 10

1. Liceum realizuje swoje cele i zadania poprzez organizacj¢ i udzial:

1)

2)

w obowiazkowych, bezptatnych zajeciach lekcyjnych,

w nadobowiazkowych zajeciach pozalekcyjnych, w tym zajeciach w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego,

3)

4)

5)
6)

7

8)

w dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajgciach dydaktyczno — wyrownawczych
i specjalistycznych organizowanych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, zajecia te mogg by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy

lub chetnych nauczycieli,

w Europejskich Programach Edukacyjnych, w ramach Fundacji Rozwoju Systemu

Edukacji,
w zajeciach sportowo — rekreacyjnych,
w organizacjach z zakresu krajoznawstwa i turystyki,

w nastepujacych organizacjach szkolnych: Szkolny Klub Europejski, PCK

i innych zaakceptowanych przez Dyrektora i Rade Rodzicow,

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,



3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg:

D)
2)

3)

4)

stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe,

stypendium Prezesa Rady Ministrow,
stypendium ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

stypendium ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa

narodowego.

4. Uczniowi moze by¢ jednoczesnie przyznana pomoc materialna o charakterze socjalnym

i motywacyjnym.

§15

1. Szkola dba o bezpieczenstwo uczniéw poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9

zapewnienie uczniom prawa do bezpiecznych i higienicznych warunkoéw  nauki

i rekreacji w szkole oraz bezpiecznej organizacji wyjs¢ poza szkole,
kontrole 0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoty,

przestrzeganie szkolnej procedury opuszczania przez uczniow terenu szkoly podczas

trwania zaje¢ lekcyjnych,

odpowiedzialnos¢ nauczycieli za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonej ich opiece
mlodziezy,

dyzury nauczycieli w czasie przerw na terenie szkoly wedlug grafiku wywieszonego
w pokoju nauczycielskim,

zapewnienie opieki na zajeciach pozalekeyjnych i nadobowigzkowych,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinie wychowawczej,

szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkow

pracy,

10) kontrole obecnosci uczniéw na zajeciach oraz odpowiednig reakejg na nieuzasadniong

nieobecnosé i poinformowanie wychowawcy lub Dyrekeji Liceum,

11) objecie budynkow i terenu szkolnego systemem monitoringu wizyjnego,

12) organizacj¢ zaje¢ o charakterze profilaktyki spotecznej:

a.

profilaktyka antyalkoholowa,



§18

1. Kazdy z wymienionych organéw ma mozliwosé swobodnego dzialania i podejmowania

decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Organy Liceum dzialaja na zasadach partnerskich, scisle wspolpracujac i wymieniajac

informacje o podejmowanych dzialaniach lub decyzjach.

3. Kluczowe problemy Liceum s3 rozwigzywane we wspolnym dzialaniu przedstawicieli

poszczegdlnych organdw.

4. Do rozwigzywania spraw konfliktowych Rada Pedagogiczna moze powola¢ komisje

rozjemcza.

5. Przewodniczacy organdéw lub ich przedstawiciele majg prawo do zapowiedzianego

uczestnictwa w zebraniach innych organow.

§19

Dyrektor

1. Dyrektor:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny z zastrzezeniem art. 62 ust.2, ustawy Prawo

oswiatowe,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez dzialanie prozdrowotne,
realizuje uchwaly Rady Szkoly oraz Rady Pedagogicznej podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych,

dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac

administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge szkoly,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zajec organizowanych przez szkole,

wspoéldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych,



§ 20
Wicedyrektor
1. Wicedyrektor

1) wspolpracuje z dyrektorem szkoly zgodnie z przydzielonymi czynnosciami

zawartymi w imiennym zakresie obowiazkow 1 czynnosci dodatkowych.

2) oddziatuje na nauczycieli, uczniow i rodzicow w zakresie pelnej realizacji zadan
zmierzajgcych do wlasciwej organizacji pracy szkoly, ladu, porzadku

oraz przestrzegania dyscypliny pracy.

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami zgodnie z planem nadzoru

pedagogicznego i terminowo go realizuje.
4) kontroluje dokumentacj¢ przebiegu nauczania.

5) inspiruje i organizuje caloksztatt pracy wychowawcow klas.

6) przygotowuje tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych przestrzegajac przepisow

BHP oraz uwzgledniajac plan dyzurdw.

7) analizuje pracg¢ wychowawczg nauczycieli i samorzadu uczniowskiego.

8) nadzoruje realizacje programu wychowawczego, szkolnego programu
profilaktycznego, dzialalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego oraz funkcjonowanie

Szczegotowych Warunkow i Sposobdw Oceniania Wewnatrzszkolnego Uczniow.
9) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli oraz prowadzi ksi¢ge zastepstw.

10) moze wnioskowaé do dyrektora szkoly o przyznanie dodatku motywacyjnego

nauczycielom za osiggniecia w pracy zawodowe;j.

11) ma prawo w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela
lub pracownika niebedacego nauczycielem podja¢ stosowng decyzje

oraz wystapic¢ z wnioskiem o ukaranie go do dyrektora szkoty.

2. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoly odpowiada jednoosobowo

za caloksztalt pracy szkoly.

3. Wspolpracuje z Radg Rodzicow w zakresie wypelnianych zadan.
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522

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1y
2)
3)
4)
5)

6)

zatwierdzanie planow pracy szkoly,

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacjt i promocji uczniow,
podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,
podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

ustalanie  sposobu  wykorzystania ~ wynikow  nadzoru  pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

w celu doskonalenia pracy szkoly.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych,
projekt planu finansowego szkoty,
wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroéznien,

propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoly albo jego zmian i przedstawia

do uchwalenia Radzie Rodzicow.

4.Rada Pedagogiczna moze wystapi¢c z wnioskiem o odwolanie nauczyciela

ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

5. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykia wickszoscia gloséw w obecnosci

co najmniej polowy jej czlonkow.



2.Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego. program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowiazuje
do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

3. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.
§ 26
Samorzad Uczniowski

1. W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem™.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez
ogo6l uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym. Organy Samorzadu
sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoly.

5.Samorzad moze  przedstawia¢ Radzie  Rodzicow, Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi Liceum wnioski i opinie we wszystkich sprawach Liceum dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi

wymaganiami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania

wiasnych zainteresowan,

5) prawo  organizowania  dzialalnosci  kulturalnej,  oswiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna Samorzadu.



Ponadto moga by¢ organizowane:
1) spotkania z rodzicami. ktérych dzieci majg trudnosci w nauce,
2) spotkania z inicjatywy rodzicow.

6. O terminach spotkan informuje Dyrektor Liceum poprzez wychowawcow Kklas.
W wypadkach szczegolnych termin wustala wychowawca klasy 1 informuje

za posrednictwem uczniow.

7. We wrzesniu kazdego roku szkolnego organizuje si¢ informacyjne zebranie rodzicodw.

§ 28
Zasady wymiany informacji pomi¢dzy rodzicami a Liceum
1. Informacji o zachowaniach ucznidow 1 jego wynikach dydaktycznych udziela przede
wszystkim wychowaweca klasy.

2. Informacje o programach nauczania, kryteriach wymagan na poszczegolne oceny
szkolne,o obowigzkowych pomocach szkolnych przekazuje rodzicom wychowawca klasy

na pierwszym w roku szkolnym zebraniu rodzicow.

3. Rodzice na spotkaniach moga korzysta¢ z informacji obecnych w szkole nauczycieli

poszczegolnych przedmiotow.

4. Obok informacji przekazywanych na ogélnych spotkaniach kazdy z rodzicbw ma prawo
do indywidualnych informacji od wychowawcdéw, nauczycieli poszezegdlnych przedmiotow

oraz Dyrekcji Liceum.

5. Wychowawcy zapoznajg rodzicow z glownymi dokumentami szkolnymi, wskazujg
miejsce, w ktorych sg dostepne.
6. Przynajmniej jeden z rodzicow (opiekunoéw prawnych) powinien mie¢ staly dostep

do dziennika elektronicznego.



zatwierdza organ prowadzgcy Liceum, po zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy, do dnia

30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza sie¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow
liceum, ogolng liczbe godzin przedmiotoéw 1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin zajec

prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych. Ze wzgledu na realizacje zaje¢ w  grupach
migdzyoddzialowych dopuszcza si¢ tzw. okienka uczniowskie. W tym czasie szkola

zapewnia uczniom opieke (kaciki uczniowskie, czytelnia i biblioteka).

§32

1. Jednostka organizacyjng Liceum jest oddzial, grupa oddzialowa Ilub grupa
mi¢dzyoddzialowa, ztozona z uczniéw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow obowigzkowych okre$lonych planem

nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

2. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespolach miedzy oddzialowych

z uwzglednieniem stopnia opanowania drugiego jezyka obcego przez uczniow.

3. Podzial oddzialow na grupy i tworzenie grup miedzyoddzialowych ustala Dyrektor
Liceum na podstawie odrebnych przepiséw. Liczba uczniow w oddziale wynika

ze standardu organizacyjnego organu prowadzacego, tj. Gminy Radzionkow.

4. W czteroletnim liceum uczniowie realizujg dwa do trzech przedmiotéw w zakresie
rozszerzonym. Uczniowie Liceum podczas rekrutacji dokonujag wyboru dwoch do trzech
przedmictow na poziomie rozszerzonym; przedmioty rozszerzone sg realizowane w cyklu

ksztalcenia. Deklaracje potwierdzajg podpisem rodzice uczniow.

5. Podstawowa forma pracy Liceum sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja
zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych, programow autorskich, innowacji
i eksperymentéw pedagogicznych, dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych

W innym wymiarze.
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18. Istnieje mozliwos¢ zorganizowania dla uczniow majacych trudnosci w nauce 1 uczniow
z zaburzeniami rozwojowymi zaje¢ wyrownawczych 1 korekcyjno-kompensacyjnych

w miare mozliwosci kadrowych 1 finansowych Szkoly.

19. Liceum moze prowadzi¢ oddzialy dwujezyczne z jezykiem angielskim jako drugim
jezykiem nauczania.

20. W oddziatach dwujezycznych proporcje zaje¢ z przedmiotu prowadzonego w jezyku
polskim i drugim obcym jezyku nauczania ustala nauczyciel, uwzgledniajac wymagania
ksztalcenia dwujezycznego i stopien opanowania przez ucznidw drugiego jezyka
nauczania.

21. Oddzial dwujezyczny daje mozliwos¢ przystapienia do Matury Miedzynarodowej.

22. Szczegdlowe wytyczne dotyczace realizacji programu Matury Miedzynarodowej

okreslajg odrebne przepisy.

§33
Zdalne nauczanie

1. Zajecia stacjonarne w szkole mogg zosta¢ zawieszone w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszezeniach, w ktoérych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow.

2. Zawieszenie zaje¢ nastepuje obligatoryjnie 1 na czas okreslony.

3. W sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ nastgpuje na okres dluzszy niz 2 dni, organizuje si¢
zdalne nauczanie, ktore rozpoczyna sie nie pozniej niz w trzecim dniu zawieszenia zaj¢c.

4. Odstapienie od nauki zdainej jest mozliwe tylko za zgoda organu prowadzacego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

5. Zajecia lekcyjne w trybie zdalnym sa realizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢. W powyzszym celu Dyrektor szkoly ustala rodzaj platformy

edukacyjnej lub aplikacji.
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§34
1. W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla ucznidéw nieznajacych
jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

na terytorium tego panstwa. Zajecia odbywajg si¢ w budynku szkoty.

2. Uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi do oddziatlu przygotowawczego kwalifikuje
zespol powolany przez Dyrektora szkoly, w skiad ktérego wchodzi dwdéch nauczycieli oraz
pedagog lub psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy

Z uczniem.
3. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez Dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.

4. Zajecia w oddziale przygotowawczym maja charakter integracyjny, przygotowuja uczniow
do nauki w polskiej szkole. Prowadzone s3 w oparciu o szkolne programy nauczania
z zakresu ksztalcenia ogdlnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci nauczania,
metod i form do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

UCzZniow.

5. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow, ktorzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wladajaca jezykiem

ukrainskim.

§ 35

Przy Liceum Ogolnoksztatcacym im. Powstancow Slaskich w Radzionkowie moga dziatac,
z wyjatkiem partii politycznych i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacenie

form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§36

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji 1 obstugi. Zasady

zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
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1) wybiera program nauczania oraz podrecznik sposréd programéw i podrecznikow

dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2) ma prawo do opracowania wlasnego programu nauczania,
3) wybrany program nauczania oraz podrecznik przedstawia Radzie Pedagogicznej,

4) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoly za poziom wynikow dydaktyczno-
wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i1 zespolach stosownie

do realizowanego programu 1 warunkow, w jakich dzialal,

5) informuje rodzicow uczniéw, wychowawce klasy, dyrekcje oraz Rad¢ Pedagogiczna

o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,

6) decyduje o ocenie biezacej, semestralnej 1 rocznej postepow swoich uczniow, kierujac
si¢ bezstronnoscia, obiektywizmem oraz sprawiedliwym traktowaniem i ocenianiem

wszystkich uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

7) wspoldecyduje o ocenie z zachowania uczniow, wnioskuje w sprawie nagrod
i wyrdznien oraz kar regulaminowych,

8) prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczna,

9) ma prawo tworzy¢ i1 realizowaé programy nauczania zgodnie z obowigzujacymi

przepisami,

10) odpowiada za stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz przydzielonych srodkéw
dydaktycznych,

11) wnioskuje o wzbogacenie warsztatu pracy lub jego modernizacj¢ do Dyrektora
szkoly,

12) wspiera swojg postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania.

13) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow w formie organizacji pomocy kolezenskiej,

14) bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanego

w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkole,

15) w porozumieniu z innymi nauczycielami danego przedmiotu opracowuje

przedmiotowy system oceniania.



5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1)

2)

4)

tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwoj ucznia,
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania przez wychowankow zyciowych probleméw,

ksztaltowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni wsrod

uczniow.

6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5 powinien:

1)
2)

3)

4)

6)

7)

8)

diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankéw,
otacza¢ opieka kazdego ucznia swojej klasy,

ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na tolerancji

1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

wspOlpracowaé z nauczycielami uczacymi w jego klasie w celu uzgodnienia dzialan

wychowawczych,

systematycznie sledzi¢ frekwencje na zajeciach, postepy w nauce i zachowaniu

swoich wychowankow,

utrzymywa¢ staly kontakt z rodzicami uczniow w sprawach postepdéw w nauce

i zachowaniu,

systematycznie informowa¢ rodzicow ucznidow o trudnosciach rozwojowych
i wychowawczych,

razem z uczniami uczestniczy¢ w uroczystosciach 1 imprezach szkolnych.

7. Szezegotowe informacje dotyczace zadan, obowigzkow i odpowiedzialnoscei nauczyciela

wychowawcy znajdujg si¢ w aktach osobowych.
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4)

5)

6)

organizowanie  wspoldzialania z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny. dzieci i mlodziezy.

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne]

$rodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow,

wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych i innych zespolow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego

szkoly 1 programu profilaktyki,

3. Szczegotowe informacje dotyczace zadan, obowigzkéw i odpowiedzialnosci psychologa

i pedagoga szkolnego znajdujg si¢ w aktach osobowych.

§ 41

Pedagog specjalny

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1. Wspolpraca z zespotem majacym opracowa¢ dokumentacje dla uczniow posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami zatrudnionymi

w szkole 1 w placéwkach wspierajgcych uczniow, z rodzicami oraz uczniami w zakresie:

1)

2)

rekomendowania Dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly,

diagnozowania indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw, przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly.

3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w kontekscie doboru metod i form pracy oraz okreslania potrzeb ucznidw, ale takze ich

mocnych stron.
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6. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) praca pedagogiczna:
a. udostepnianie zbioréw,
b. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych i innych,
c. poradnictwo w wyborach czytelniczych,
d. przysposobienie czytelnicze,
e. inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

f. informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, analizowanie stanu

czytelnictwa na posiedzeniach rad pedagogicznych,
2) prace organizacyjne:
a. gromadzenie zbiorow,

b. ewidencja zbioréw oraz przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki

szkolnej,
c. opracowanie biblioteczne zbiorow,
d. selekcja zbiorow,
e. organizacja warsztatu informacyjnego,
f. organizacja udost¢pniania zbiorow,
g. planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialnos¢ materialna.

7. W wykonywaniu swych zadan biblioteka wspdlpracuje z wychowawcami, nauczycielami

oraz pozaszkolnymi placéwkami upowszechniania kultury.

8. Szczegélowe rozwigzania okresla Regulamin Biblioteki Szkolnej oraz Regulamin
Centrum Multimedialnego, ktéry nie moze byé sprzeczny ze Statutem Szkoly

oraz Zakresem zadan, obowigzkoéw 1 odpowiedzialnosci w aktach osobowych.
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20) prowadzenie archiwum,

21) udziatl w pracach inwentaryzacyjnych.

22) czuwanie nad prawidtowa gospodarka finansowa,
23) prowadzenie ksiggowosci analitycznej 1 syntetyczne,

24) obliczanie podatkéow od o0sob fizycznych, sporzadzanie deklaracji i prowadzenie

rozliczen z urzedem skarbowym,
25) przestrzeganie dyscypliny finansowej,
26) opracowywanie planow finansowych i ich prawidlowa realizacja,
27) sporzadzanie sprawozdan finansowych,
28) terminowe przeprowadzanie inwentaryzacji,
29) wysylanie pism urzgdowych 1 pobieranie ich z urzedu pocztowego.,
30) uczestniczenie w szkoleniach bhp,
31) prowadzenie statystyki wypadkow i ich analiza.

2. Szczegbdlowe informacje na temat zakresu zadan, obowiazkéow i odpowiedzialnosci

pracownikéw administracji znajduja si¢ w aktach osobowych.

§ 44
Pracownicy obslugi
1. Zadania i obowigzki pracownikéw obstugi obejmuja:

1) dbato$¢ o zgodny z przepisami stan techniczny obiektow, dokonywanie napraw

i konserwacji sprzetu, urzadzen i $rodkow dydaktycznych,
2) systematyczna dbalos¢ o czystos¢ obiektow szkolnych i ich otoczenia,
3) wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczen szkolnych,
4) nadzor nad obiektami,
5) sprzglanie pomieszczen szkolnych,
6) uczestniczenie w szkoleniach bhp,

7) udzial w przegladach obiektow szkolnych,
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6. Oceny ustala sie wedlug nastepujacych wymagan ogélnych:

1) ocena niedostateczna (1) otrzymuje ja uczen, ktorego braki w opanowaniu

wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

2) ocena_dopuszczajaca (2) ustalana jest uczniowi spelniajagcemu tzw. wymagania

minimalne (zwane czesto tez koniecznymi), obejmujace wiedzg na podstawowym poziomie
(i jest to wiedza wyuczona, a wiasciwie zapamigtana)

3) ocena dostateczna (3) o charakterze podstawowym, moze uzyskac¢ uczen posiadajacy

podstawowa wiedze w zakresie danego wymagania edukacyjnego, rozumiejacy t¢ wiedzg
(element) oraz potrafigey rozwiazaé¢ nieskomplikowane/elementarne problem powiazane
z nig, spelniajac tym samym wyymagania podstawowe;

4) ocena dobra (4) moze ja uzyska¢ uczen, wypelniajac tzw. wymagania rozszerzone,
czyli wymagania podstawowe oraz jednoczesnie ponadpodstawowa wiedz¢ z przedmiotu
oraz uczen, ktory nabyl umiejetno$¢ rozwigzywania probleméw o $rednio zlozonym
charakterze;

5) ocena bardzo dobra (5) uzyska jg uczen, speilniajacy tzw. wymagania petne, czyli

posiadajacy pelng wiedze z danych wymagan przedmiotowych, radzacy sobie z problemami
zlozonymi, typowymi, o standardowym charakterze, jak réwniez potrafigecy dokonad
z pomoca nauczyciela analiz i sytnez uzyskanej wiedzy;

6) ocena_celujgca (6) moze otrzymaé jg uczen potrafiaey w sposob samodzielny

analizowa¢ uzyskang wiedze 1 umiejetnosei, stosujgc powyzsze w nietypowych sytuacjach,
potrafigcy samodzielnie dokonywaé syntez oraz formulowa¢ wlasne oceny dotyczace

poznawanych kwestii, ukazujacy $wieze, orginalne rozwigzania.

7. Kazdy nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania indywidualnie moze ustali¢

wage ocen za poszczegolne osiggnigcia ucznia.

8. Oceny biezgce oraz $rédroczne klasyfikacyjne sa zgodne ze skala ocen roczna i mogg
zawiera¢ znaki + (plus) oraz — (minus). Dozwolone jest stosowanie znakow, ktore nie sa
ocena, a informacjg ulatwiajacg nauczycielom wystawienie oceny na koniec pdlrocza
lub roku szkolnego. Znakiem + (plus) nie moze by¢ opatrzony stopien celujacy. Znakiem

— (minus) nie moze by¢ opatrzony stopien niedostateczny.

9. Nauczyciele w oparciu o podstawe programowa formuluja wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania $rédrocznych 1 rocznych ocen  klasyfikacyjnych

z poszczegolnych przedmiotow.
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podejmuje nauczyciel. Nauczyciel moze przyja¢ tylko pisemng forme sprawdzania

osiagnie¢ edukacyjnych.

19. Czestotliwos¢ sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow

ustalajg nauczyciele.

Przyjmuje si¢ przy tym nastepujace zalozenia:

1)

2)

3)

Uczen jest informowany o terminie klaséwek, sprawdzianow i innych prac pisemnych
— za wyjatkiem kartkdwek, przynajmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem,
a w dzienniku lekcyjnym nauczyciel zapisuje w odpowiednim miejscu temat

sprawdzianu. Tak ustalone terminy prac pisemnych nie powinny by¢ zmieniane.

W ciggu jednego dnia nauki moze by¢ tylko jedna praca pisemna majgca forme
klaséwki lub sprawdzianu wiadomosci (decyduje o tym zapis w dzienniku). W ciagu
tygodnia mogg byé co najwyzej trzy prace pisemne majace forme klasowki
lub sprawdzianu wiadomosci. Wyjatkiem sg kartkowki obejmujace material
z aktualnie realizowanej partii materiatu, dzialu lub tematu (w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu i wymagan edukacyjnych ustalonych przez nauczyciela), ktére mozna

stosowac jako forme sprawdzenia wiedzy wymiennie z pytaniem na kazdej lekcji.

W czasie pisania pracy sprawdzajacej wiedz¢ uczen nie moze Kkorzystaé
z  niedozwolonych  materialow  (Sciag), urzadzen telekomunikacyjnych
i niedozwolonych form pomocy (odpisywanie). Nauczyciel ma obowigzek
dopilnowania, aby praca byta pisana samodzielnie i ma prawo, a nawet obowigzek do

zabrania uczniowi niedozwolonych pomocy.

20. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw, rodzicow

(prawnych opiekunow) o przyjetych w szkole kryteriach wystawiania ocen zachowania.

21. Przy ustalaniu oceny zachowania ocenie podlega:

1)
2)

3)
4)
5)

0)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia (w tym rowniez z frekwencji na zajeciach),

postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,
dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,

dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole oraz podczas wyjazdow, imprez, zajec¢

organizowanych przez Liceum,
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30.

31.

3.

33,

34.

33,

Wychowawca ustala tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz ustalono rocznej oceny

zachowania.

Oceny sg jawne zarowno dla uczniéw jak i ich rodzicow (prawnych opiekunow).
Informacja o postepach w nauce (ocenach) jest dostepna w dzienniku elektronicznym,
a takze jest rodzicom przekazywana w czasie wywiadowek i konsultacji przedmiotowych

organizowanych w szkole przynajmniej cztery razy w ciagu roku szkolnego.

Informacje o terminach spotkan z rodzicami (opiekunami prawnymi) szkola przekazuje
we wrzesniu w formie papierowej (informator dla rodzica/opiekuna prawnego) lub
publikuje terminarz spotkain na stronie internetowej szkoly, Poza ustalonymi
w  informatorze  terminami  zebran, rodzice moga uzyska¢ informacje
o ocenach od nauczycieli codziennie, ale tylko przed rozpoczgciem lub po zakonczeniu
przez nauczyciela zaje¢ w danym dniu. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci udzielania takich
informacji w czasie, gdy nauczyciel prowadzi zajecia i w czasie przerw w zajeciach.

Dezorganizuje to pracg¢ nauczyciela.

Poprawione i ocenione prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczyciela
do konca roku szkolnego. Prace sa udostepniane uczniom 1 ich rodzicom/opiekunom
prawnym, przy czym rodzicom po wczesniejszym ustaleniu z nauczycielem terminu

i formy udostepnienia pracy ucznia.

Fakt zapoznania uczniéw z wymaganiami edukacyjnymi jest odnotowany w dzienniku
lekcyjnym. Zapoznanie rodzicow (opiekundw prawnych) z wymaganiami edukacyjnymi
i z kryteriami oceniania zachowania ucznia nast¢puje na pierwszym w roku szkolnym

zebraniu rodzicow (wywiadowce) we wrzesniu.

Na miesiagc przed konczgcym rok szkolny posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele informuja ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, aby uczen mial mozliwosé
uzyskania oceny wyzszej w trybie i w sposéb uzgodniony z nauczycielem. Informacje te
sg przekazywane w formie ustnej lub pisemnej — uczniom w czasie lekcji, a rodzicom
(opiekunom prawnym) w czasie zebran (wywiadowek) organizowanych w szkole
przed konferencja klasyfikacyjna. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow proszeni sg
o obowiazkowg obecnos¢ na zebraniach. W przypadku niecobecosci rodzica (opiekuna
prawnego) na zebraniu przymuje si¢, iz rodzic (opiekun prawny) zapoznal si¢ z ocenami

klasyfikacyjnymi za pomoca dziennika elektronicznego.
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46.

47.

48.

49.

50.

<

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Egzamin odbywa si¢ nie pdzniej niz w przeddzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 41. przeprowadza komisja
powolana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkolg. W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

— jako przewodniczacy komisji,

2) Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w punkcie 41,
oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen

moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw

rodzice (prawni opiekunowie).

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosci:

- imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin,

- termin egzaminu klasyfikacyjnego,

- zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego i uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

S2.

i

54.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie wyraz ,.nieklasyfikowany™.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie¢ z materialu tego okresu klasyfikacyjnego,
w ktorym uczen nie zostal sklasyfikowany. Wyniki egzaminow klasyfikacyjnych

zatwierdza Rada Pedagogiczna na najblizszym posiedzeniu.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena

klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
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35,

60.

61.

62.

63.

64.

63,

W sktad komisji powolanej do ustalenia rocznej oceny zachowania wchodzg:
1) Dyrektor szkotly lub nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako

przewodniczgcy komisji,
2) wychowaweca klasy,
3) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
4) pedagog. jezeli jest zatrudniony w szkole,
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Egzamin poprawkowy — jest to egzamin umozliwiajacy uzyskanie wyzszej oceny
uczniom, ktérzy otrzymali na koniec roku ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwéch
zaje¢ edukacyjnych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemny wniosek ucznia
zlozony do Dyrektora szkoly najpézniej w dniu poprzedzajacym konferencje
klasyfikacyjna.

Do egzaminu poprawkowego moze przystapi¢ uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
otrzymat ocen¢ niedostateczng z dwoch zajeé edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej i ustnej. Powinien on mie¢ forme

¢wiczen praktycznych z przedmiotow: wychowanie fizyczne, informatyka.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia zajgé

dydaktycznych. Egzamin odbywa sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoty, w skiad

ktorej wehodzg:

1) Dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czlonek
komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w punkcie 64.2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

w komisji na wlasng prosbe lub w innych przypadkach szczegolnie uzasadnionych.

W takim przypadku Dyrektor powoluje w to miejsce jako osobe egzaminujgca innego
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73. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem. jezeli w wyniku koncowej klasytikacji uzyskal
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4.75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ z zachowania.

74. O wylonieniu kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow, Ministra
EdukacjiNarodowej i innych stypendiéow i nagréd decyduje Rada Pedagogiczna

przez podjecie w wyniku glosowania stosownej uchwaly.

VII. ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§ 46

Szkola organizuje doradztwo zawodowe oraz zajecia zwigzane z wyborem Kkierunku
ksztalcenia, a takze wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom 1 rodzicom
przy pomocy pedagoga i psychologa szkolnego. W przypadku braku doradcy zawodowego
w szkole Dyrektor wyznacza nauczyciela planujacego i realizujgcego zadania z zakresu

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

VIIL. PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW
§ 47

1. Statut okresla prawa i1 obowigzki ucznia, ktore sa zgodne z Konwencjg Praw Dziecka

1 Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka.

2. Uczen ma prawo do:
1) przebywania w szkole w czasie obowigzujacych go zaje¢ dydaktycznych

oraz dobrowolnych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
2) korzystania ze sprzetu szkolnego. srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru,

3) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Liceum, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej

badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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8) dba¢ o kultur¢ zachowania i kulture jezyka, przestrzega¢ etyki i zasad kultury

wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
9) posiada¢ legitymacje szkolna,
10) uczeszcezac na zajgcia w stroju odpowiednim do rodzaju zaje¢, w kiorych uczestniczy:

a. w czasie lekeji z wychowania fizycznego obowigzuje ucznia strdj sportowy (ubior

1 obuwie) zalecone przez nauczyciela,

b. w czasie innych zaje¢ uczen obowigzany jest ubieraé si¢ zgodnie z ogolnie przyjgtymi
normami spolecznymi. Obowigzuje zakaz noszenia strojéw promujacych nienawis¢
lub dyskryminacje badz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa samego ucznia,

innych uczniow, nauczycieli, pracownikow szkoty lub samego ucznia.

11) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, e-papierosow, stosowania innych wyrobow
tytoniowych, picia alkoholu i zazywania srodkow odurzajacych na terenie szkoly,
wobec uczniow lamiacych w/w zakazy pracownicy Liceum wyciggng stosowne

konsekwencje,

12) przestrzega¢ zakazu utrwalania wizerunku, uzywania urzadzen nagrywajacych,
odtwarzajacych, transmitujacych dzwigk lub obraz, za wyjatkiem wyraznej zgody

nauczyciela na powyzsze dzialania,

13) porusza¢ si¢ na terenie szkoly w obuwiu zmiennym — szczegdlnie w okresie

od jesieni do wiosny,

14) korzystat z szatni w celu zostawienia tam plaszczy i kurtek, ktorych

nie wolno wnosi¢ na lekcje (chyba ze zezwoli na to nauczyciel),

15) uczen niepetnoletni ma obowigzek przedkladania wychowawcy pisemnego
usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie
do 1 miesigca lub do terminu wystawienia ocen klasyfikacyjnych od powstania
nieobecnosci. Usprawiedliwienie winno by¢ wyslane z konta rodzica (opiekuna
prawnego) w dzienniku elektronicznym lub przedtozone w formie pisemne;j

1 podpisane przez rodzica lub opiekuna prawnego.

16) uczen pelnoletni ma prawo do samodzielnego, pisemnego (przez dziennik

elektroniczny) usprawiedliwiania nieobecnosci,

17)uczen ma obowigzek bezwzglednego podporzadkowania si¢ poleceniom Dyrektora

Liceum dotyczacym bezpieczenstwa ucznidw 1 organizacji pracy szkoly
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8) dzialalnos¢ artystyczna
9) wzorowa frekwencja

3. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec ucznidw,
2) pochwata Dyrektora Liceum wobec uczniow,

3) list pochwalny,

4) dyplom uznania,

5) nagroda rzeczowa,

6) nagroda pienig¢zna,

7) $wiadectwo z wyrdznieniem,

8) nagroda Burmistrza Miasta Radzionkow,

9) inne nagrody ustalone przez wladze szkolne.
4. Nagrody sg dostosowane do indywidualnych zachowan uczniow.

5. W Liceum przyznawana jest nagroda Dyrektora szkoty dla uczniéw zdolnych. Nagrody
przyznawane sg w czterech kategoriach: nauki politechniczne ($rednia ocen z matematyki,
fizyki, chemii, informatyki, uczestnictwo w konkursach i olimpiadach z w/w przedmiotow,
realizacja projektow badawczych, IPN); nauki przyrodnicze (Srednia ocen z geografii
i biologii oraz pozostate kryteria); nauki humanistyczne (j. polski, WOS, historia); jezyki
obce. Pod uwage bedzie brana frekwencja ucznia na zajeciach. Nagrody bedzie przyznawal
Dyrektor szkoly, a uczniow wytypuja Zespoly Przedmiotowe na zakonczenie 11 semestru.
Szczegdlowe zasady przyznawania nagrody okresla Regulamin Przyznawania Nagrod

Dyrektora Szkotly dla Uczniow Zdolnych.

6. Od przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo odwola¢

sie w ciggu 14 dni do organu wyzszego stopnia niz ten, ktory nagrode przyznal:
1) od nagrody przyznanej przez nauczyciela uczen odwoluje si¢ do Dyrektora szkoly,

2) jezeli nagroda zostala przyznana przez Dyrektora uczen ma prawo odwolaé si¢

do Organu Prowadzacego Szkole lub do Kuratorium O$wiaty.

7. Odwolanie, o ktorym mowa w punkcie 6 sklada si¢ w formie pisemnej bezposrednio

do organu rozpatrujacego odwolanie.
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3)

nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora z adnotacja w dzienniku,

4) skreslenie ucznia z listy uczniow.

5. Nie moga by¢ stosowane Kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobista ucznia.

6. Rodzaje kar sa dostosowane do indywidualnych zachowan uczniow.

7. Od wymierzonej kary uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni maja prawo odwolac¢

siew ciggu 14 dni do organu wyzszego stopnia niz ten, ktéry kare nalozyl.

)

od kary nalozonej przez nauczyciela uczen odwotuje sie¢ do Dyrektora szkotly,

2) jezeli uczen zostal skreslony z listy uczniow, ma prawo odwolaé si¢ do Kuratorium

Oswiaty.

8. Odwolanie, o ktorym mowa w punkcie 7 sklada sie w formie pisemnej bezposrednio

do organu rozpatrujgcego odwolanie.

9. Uczen, oczekujac na ostateczny wynik postgpowania, w tym administracyjnego, ma prawo

uczeszczac do szkoty.

10. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy

uczniow Liceum, gdy ten:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

nie przestrzega postanowien zawartych w Statucie,
permanentnie narusza postanowienia Statutu, np. zaniedbuje obowigzki szkolne

poprzez notoryczne wagary,
wchodzi w kolizje z prawem,
stosuje przemoc,

stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu, zdrowiu 1 zyciu innych uczniow

lub/i pracownikow szkoly,

demoralizuje innych uczniéw poprzez spozywanie na terenie Liceum alkoholu

lub zazywanie srodkow psychoaktywnych,

nie spetnia obowigzku nauki (przez niespelnienie obowiazku nauki nalezy rozumiec¢
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych),

nie uczeszcza na zajecia szkolne.
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X. WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY, LOGO SZKOLY
ORAZ CEREMONIALU SZKOLNEGO

§ 52

1. Liceum posiada sziandar szkoly. Sztandar bierze udzial we wszystkich waznych
wydarzeniach szkolnych oraz reprezentuje Spoleczno$é Liceum na zewnatrz. Sztandar

jest noszony przez wybranych przez nauczyciela — opiekuna sztandaru trzech uczniow.

2. Liceum posiada swoje logo, ktére moze byé stosowane w celu identyfikowania

oraz promowania szkoty.

3. Spolecznos$¢ Liceum uroczys$cie obchodzi, organizujac akademie, rozpoczecie roku
szkolnego, Dzien Edukacji Narodowej, zakonczenie roku szkolnego dla uczniow klas

maturalnych oraz zakonczenie roku szkolnego.

XI. ZASADY REKRUTACJI
§53

1. Do klasy 1 Liceum przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy posiadajg $wiadectwo ukonczenia

szkoly podstawowe;j.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spelniajacych powyzszy warunek,na pierwszym

etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage acznie nastgpujace kryteria:
1) wyniki egzaminu désmoklasisty,

2) wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej oceny z jezyka polskiego
i matematyki oraz dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych
przez Dyrektora danej szkoly jako brane pod uwagg w postgpowaniu rekrutacyjnym

do danego oddziatu tej szkoly,

3) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem,

4) szczegdlne osiggniecia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej —
uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez Kuratora
Oswiaty albo zorganizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dzialajace na terenie szkoly; osiggnigcia w zakresie aktywnosci spolecznej,

w tym na rzecz srodowiska szkolnego, szczegolnie w formie wolontariatu,
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